
Павлодар облысыныңәкімдігі Павлодар облысыбілім беру басқармасының 

«№ 1 арнайыкешенбалабақша-мектеп-интернаты» КММ мектепке дейінгі бөлім  
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1 Білім беру ұйымының атауы Павлодар облысының әкімдігі Павлодар облысы білім беру басқармасының «№ 1 арнайы кешен балабақша-мектеп-интернаты» Коммуналдық мемлекеттік 

мекемесі 

орналасқан жері, пошталық 

мекенжайы 

140013, Қазақстан Республикасы, Павлодар облысы, Павлодар қаласы, Катаев көшесі, 83 құрылыс 

телефон нөмірлері 8 (7182) 57-36-11 

электрондық пошта 

мекенжайлары 

scool_gluh_pv@mail.kz 

 

2 Бос немесе уақытша бос 

лауазымның атауы, жүктеме 

мектепке дейінгі бөлім тәрбиешісі, 1 мөлшерлеме 

Негізгі функционалдық 

міндеттері 

балалардың өмірі мен денсаулығын қорғауды қамтамасыз етеді, оларды тәрбиелеу мен оқытуда денсаулық сақтау технологияларын қолданады; 

мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандартының талаптарына, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарына сәйкес ұйымдастырылған 

оқу қызметінің кестесіне сәйкес педагогикалық процесті жүзеге асырады; 

режимдік сәттерді (таңертеңгі қабылдау, таңертеңгі гимнастика, күн ішінде тамақ ішу, балалар іс-әрекетін (ойын, шығармашылық, танымдық, қозғалыс, 

бейнелеу, еңбек, эксперименттік, дербес және өзге), серуендеуді, күндізгі ұйқыны, жеке жұмысты, сауықтыру іс-шараларын ұйымдастырады және өткізеді, 

заттық-дамытушылық ортаны құрады) басқарады; 

балалармен жұмыс жасауда тұлғаға бағытталған тәсілді жүзеге асырады; 

дамуында ауытқулары бар балалармен түзету қызметі саласындағы мамандарға көмек көрсетеді, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу 

бағдарламасын, оқу-әдістемелік әдебиетті зерделеу негізінде және топ балаларының жеке білім беру қажеттіліктерін ескере отырып, тәрбие-білім беру 

процесін жоспарлайды; 

қол жеткізілген нәтижелерді талдау негізінде білім беру қызметін жобалайды; 

мектепке түсу кезінде бірдей бастапқы мүмкіндіктерді қамтамасыз ету үшін білім беру ортасына ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар балаларды 

әлеуметтендіруді жүзеге асырады; 

мамандардың ұсынымдарын ескере отырып, ерекше білім берілуіне қажеттілігі бар әрбір балаға жеке қарауды қамтамасыз етеді; 

мектепке дейінгі ұйымда өткізілетін іс-шараларға (кеңестер, педагогикалық және әдістемелік кеңестер, конкурстар және басқалар)қатысады; 

отандық және шетелдік тәжірибені зерттеу негізінде үздік тәжірибелерді зерделеумен, жинақтаумен, таратумен және енгізумен айналысады; 

мектепке дейінгі жастағы балаларды тәрбиелеу және оқыту мәселелері бойынша ата-аналарға консультациялық көмекті жүзеге асырады. 

      

еңбекақы мөлшері мен 

шарттары 

- өтілі мен біліктілік санатына сәйкес төленеді; 

- арнайы орта білім( min): 1мөлшерлеме 

- жоғары білім (min): 1мөлшерлеме 

3 Біліктіліккеқойылатынталаптар: "Арнайы педагогика" бағытыбойыншажоғарыжәне (немесе) 

жоғарыоқуорнынанкейінгіпедагогикалықбілімнемесетехникалықжәнекәсіптікбілімнемесеқайтадаярлаудырастайтынқұжатнемесежұмысөтілінеталапқоймастан, 

ерекшебілімберілуінеқажеттілігі бар балаларменжұмысбойыншабіліктіліктіарттырукурстарынанөткенітуралықұжат; 

және (немесе) біліктілігінің орта жәнежоғарыдеңгейіболғанкездемамандығыбойыншажұмысөтілі: педагог-модератор үшін - кемінде 2 жыл, педагог-

сарапшыүшін - кемінде 3 жыл, педагог-зерттеушіүшін - кемінде 4 жыл; 

 және (немесе) біліктілігініңжоғарыдеңгейіболғанкезде педагог-шеберүшінмамандығыбойыншажұмысөтілі – кемінде 6 жыл. 

 

4 Құжаттарды қабылдау мерзімі 10.09 - 18.09.2024 

 

5 Қажетті құжаттар тізімі 1) осы Қағидалардың 15-қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін құжаттардың тізбесін көрсете отырып, Конкурсқа қатысу туралы өтініш;  

2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен алынған электронды құжат (идентификация үшін);  

3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар болса);  

4) Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелері;  

5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);  

6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін 

атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама (Нормативтік 

құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген).  

7) психоневрологиялық ұйымнан анықтама;  

8) наркологиялық ұйымнан анықтама;  

9) сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат немесе қолданыстағы біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса);  



10) 16-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы.  

11) тәжірибесі жоқ кандидаттың бейнепрезентациясы (өзін-өзі таныстыру) ұзақтығы кемінде 10 минут, ең төменгі ажыратымдылығы – 720 x 480. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Мемлекеттік білім беру 

ұйымдарының бірінші 

басшылары мен педагогтерін 

лауазымдарға тағайындау, 

лауазымдардан босату 

қағидаларына 

15-қосымша 

          Нысан 

 

 

________________________________________________________________________________________________________ 

конкурс жариялағанмемлекеттік орган 

 

_______________________________________________________________ 

(үміткердің Т.А.Ә. (бар болса)), ЖСН 

_______________________________________________________________ 

(лауазымы, жұмыс орны) 

_______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 
Нақты тұрғылықты жері, тіркелген мекен-жайы, байланыс телефоны 

 

Өтініш 
 

      Мені бос/уақытша бос лауазымдық конкурсқа қатысуға рұқсат беруіңізді 

сұраймын (қажетінің астын сызыңыз) 

      _______________________________________________________________ 

      білім беру ұйымының атауы, мекен-жайы (облыс, аудан, қала\ауыл) 

      Қазіргі уақытта жұмыс істеймін 

      _______________________________________________________________ 
      білім беру ұйымының атауы, мекен-жайы (облыс, аудан, қала\ауыл) 

 

      Өзім туралы келесіні хабарлаймын: 

      Білімі: жоғары немесе жоғары оқу орнынан кейін 

Білімі: жоғары, 

жоғары оқу 

орнынан кейінгі 

Оқу 

орныныңатауы 

Оқытукезеңі Диплом 

бойыншамамандық 

  

 

 

 

  

      Біліктіліксанатыныңболуы (беру (растау) күні): 

      _____________________________________________________________ 

      Педагогикалықжұмысөтілі: ____________________________________ 

      Келесіжұмыснәтижелері бар:___________________________________ 

      Наградалары, атақтары, дәрежесі, ғылымидәрежесі, ғылымиатағы, сондай-

аққосымшамәліметтер (бар болса) 

      ____________________________________________________________ 

 

 

Күні: «    » ___________20__ жыл_________________10 

 

  



  Мемлекеттікбілім беру 

ұйымдарыныңбірінші 

басшылары мен педагогтерін 

лауазымғатағайындау, 

лауазымнанбосату 

Қағидаларына 

16-қосымша 

  Нысан 

 

Боснемесеуақытшабоспедагоглауазымынаүміткердіңбағалаупарағы 
___________________________________________________ 

(Тегі, аты, әкесініңаты (барболса)) 

 

№ Өлшемшарттар Растайтынқұжат Балл сандары 

(1-ден 20-ға дейін) 

Өзін-өзі 

бағалау 

Комиссия 

мүшелерінің 

бағалауы 

1. Білімдеңгейі Білімітуралыдипломныңжәнедип

ломғақосымшаныңкөшірмелері 

Техникалықжәнекәсіби = 1 балл 

Жоғарыкүндізгі = 2 балл 

Жоғарыкүндізгіүздік= 3 балл 

Магистр = 5 балл 

  

2. Ғылыми/академиялықдәре

жесі 

Білімітуралыдипломныңжәнедип

ломғақосымшаныңкөшірмелері 

PHD-доктор = 10 балл 

Ғылыми доктор = 10 балл 

Ғылыми кандидат = 10 балл 

  

3. Жұмысөтіліжоқүміткерле

рүшінсертификаттау 

Сертификат "Педагог" біліктіліксанаты - 5 

балл 

  

4. Біліктіліксанаты Жеке куәлік, басқақұжат Екіншісанат = 1 балл 

Біріншісанат = 2 балл 

Жоғарысанат = 3 балл 

Педагог-модератор = 3 балл 

Педагог-сарапшы = 5 балл 

Педагог-зерттеуші = 7 балл 

Педагог-шебер = 10 балл 

  

5. Әкімшілікжәнеәдістемелі

кқызметтегіжұмыстәжіри

бесі 

Еңбеккітапшасы/еңбекқызметінр

астайтынбасқа да құжат 

Әдіскер 

(лауазымдықжұмысөтілікемінде 

2 жыл) = 1 балл 

Директордыңорынбасары 

(лауазымдықжұмысөтілікемінде 

2 жыл) = 3 балл 

директор 

(лауазымдықжұмысөтілікемінде 

2 жыл) = 5 балл 

  

6. Алғашретжұмысқатұрған

педагогтерүшін 

Білімітуралыдипломныңқосымша

сы 

Педагогикалық/ 

кәсібитәжірибеніңнәтижелері 

"өтежақсы" = 1 балл 

"жақсы" = 0,5 балл 

  

7. Бұрынғыжұмысорнынан 

(педагог 

лауазымыбойынша) 

немесеоқуорнынанұсыны

с хат 

Ұсыныс хат 

(Конкурстыөзбетіншежариялаған

білім беру 

ұйымысоңғыжұмыс/оқуорныбой

ыншаұйымға/оқумекемесінеөтіні

шжасайды) 

Оңұсынысхатыныңболуы = 3 

балл 

Терісұсынысхатыныңболуы = 

минус 3 балл 

  

8. Кәсібижетістіктерініңкөрс

еткіштері 

- дипломдар, 

білімалушылардыңолимпиадалар

жәнеконкурстар, 

ғылымижобаларбойыншажеңімпа

здардыңграмоталары; 

- дипломдар, 

мұғалімніңолимпиадаларжәнекон

курстаржеңімпаздарыныңграмота

лары; 

- мемлекеттік награда 

олимпиадаларжәнеконкурстарже

ңімпаздары = 0,5 балл 

ғылымижобалардың = 1 балл 

олимпиадаларжәнеконкурстарже

ңімпаздары - 3 балл 

"Үздік педагог" 

конкурсынақатысушы = 1 балл 

"Үздік педагог" 

конкурсыныңжеңімпазы = 5 балл 

"Қазақстанеңбексіңіргенұстазы" 

медаль иегері = 10 балл 

  

9. Әдістемелікқызметі -авторлықшығармалары, 

басылымдары 

ҚР ОАМ 

тізбесінеенгеноқулықтар мен 

(немесе) ОӘК авторы 

немесебірлескен авторы = 5 балл 

  



РОӘК тізбесінеенгеноқулықтар 

мен (немесе) ОӘК авторы 

немесебірлескен авторы = 2 балл 

БССҚЕК, 

Scopusтізбесінеенгізілгенғылыми

-

зерттеуқызметібойыншажарияла

нымныңболуы - 3 балл 

10. Қоғамдық-

педагогикалыққызметі 

Қоғамдық-

педагогикалыққызметінрастайты

нқұжат 

тәлімгер = 0,5 балл 

ӘБ басшылығы = 2 балл 

Екітілдесабақ беру, орыс/қазақ = 

2 балл 

шетел/орыснемесешетел/қазақ = 

3 балл, 

үштілдесабақ беру (қазақ, орыс, 

шетел) = 5 балл 

  

11. Курсқадайындық - 

пәндікдайындықсертификаттары; 

- цифрлықсауаттылық, 

КАЗТЕСТ, 

IELTS; 

TOEFL; 

DELF сертификаттары; 

Goethe Zertifikat, "Python 

тіліндебағдарламалаунегіздері" 

бағдарламаларыбойыншаоқыту, 

"Microsoft" 

Курсеражұмыстарынаоқыту 

Халықаралықкурстар: 

TEFL Cambridge 

"CELTA 

(Certificate in Teaching English to 

Speakers of Other Languages)" 

CELT-P (Certificate in English 

Language Teaching – Primary) 

DELTA (Diploma in Teaching 

English to Speakers of Other 

Languages) 

CELT-S (Certificate in English 

Language Teaching – Secondary) 

""TKT 

Teaching Knowledge Test" 

Certificate in EMI Skills (English 

as a Medium of Instruction) 

Teacher of English to Speakers of 

Other Languages (TESOL) 

"TESOL" 

Certificate in teaching English for 

young learners 

International House Certificate in 

Teaching English as a Foreign 

Language (IHC) 

IHCYLT - International House 

Certificate In Teaching Young 

Learners and Teenagers 

Becoming a Better Teacher: 

Exploring Professional 

Development 

Assessment for Learning: 

Formative Assessment in Science 

and Maths Teaching 

Online Teaching for Educators: 

Development and Delivery 

Educational Management 

Key Ideas in Mentoring 

Mathematics Teachers 

Курсынаплатформе Coursera, 

Futute learn 

Teaching Mathematics with 

Technology 

Special Educational Needs 

"Developing expertise in teaching 

ПШО, НЗМ, "Өрлеу" курстары 

= 0,5 балл 

ҚазақстанРеспубликасыБілімжән

еғылымминистрінің 2016 жылғы 

28 қаңтардағы № 95 

бұйрығынасәйкестізбегеенгізілге

нбіліктіліктіарттыруұйымдарыіск

еасыратынбілімберусаласындағы

уәкілеттіорганменкелісілгенбағда

рламаларбойыншабіліктіліктіартт

ырукурстары 

(Нормативтікқұқықтықактілердім

емлекеттіктіркеутізілімінде № 

30068 болыптіркелген) 

= 0,5 балл 

(әрқайсысыбойыншажеке) 

  



chemistry " 

12. Мемлекеттікбілім беру 

гранты 

бойыншабілімалғанжоғар

ыжәнежоғарыоқуорнынан

кейінгібілім беру 

ұйымыныңтүлегі, 

"Дипломменауылға!", 

"Серпін" 

мемлекеттікбағдарламала

рыныңқатысушысы, 

Жұмыспенқамтуорталығы

жастартәжірибесібойынш

ажіберілген педагог 

Мемлекеттікбілім беру гранты 

иегерінің сертификаты, келісім-

шарты 

3 балл қосылады   

Барлығы: 
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